	
	Cycle 4

	
	Cycle 3
	

	Ressources
	Non Atteint
	Partiellement Atteint
	Atteint
	Dépassé

	
	Maîtrise insuffisante
	Maîtrise fragile
	Maîtrise satisfaisante
	Très bonne maîtrise

	Points Brevet
	10
	25
	40
	50

	D1

"Langage"
	Passif

Aucune recherche de performance

Stratégie d’évitement
Refuse de s’investir

Statique

Refuse l’affrontement, l’activité
	Réactif

S’engage pour la performance sans perspective

Fait des choix inadaptés par rapport à ses capacités
Méconnaissance de ses capacités dans l’activité

Peu

Subit le duel/l’opposition
	Dynamique

Essaie de faire mieux à chaque passage

Chercher à enrichir son vocabulaire technique
Situe avec justesse son niveau dans l’activité

S’adapte à son adversaire
	Anticipateur

Cherche des solutions pour améliorer sa performance

Gère sa dépense énergétique (temps fort/temps faible)
Recherche constante de progression

Efficace

(mobilise ses ressources à bon escient)

	D2

"Méthodologie"
	L’inerte
Pas de démarche de réflexion
	L’attentiste
Relève potentiellement les informations

Peu de prises d’initiatives
	Le méthodique
Cohérent dans ses observations

Adopte une stratégie préférentielle
	Stratège
Régule son projet

Observe

Planifie

Adapte sa stratégie en fonction de la situation

	D3

"Citoyenneté"
	L’effacé
Ne maîtrise pas l’utilisation de l’outil (chrono, déca)

Partenaire passif ou dangereux
Ne s’implique pas

Arbitre spectateur

Méconnaissance du règlement

Ne s’implique pas dans les différents rôles


	Hésitant
Utilisation approximative de l’outil de prise de mesures.

Peu précis dans les différents rôles (starter, chronométreur, observateur)

De bonne volonté mais maîtrise partielle des principes de sécurité
Hésitant dans sa gestuelle et ses observations

S’impose occasionnellement ; maîtrise partiellement le règlement
	Volontaire

Polyvalent, mais avec aide.

Partenaire efficace et consciencieux
Gestuelle assurée et observations efficaces

Arbitre efficace

Maîtrise le règlement


	Décisionnaire

Polyvalent et autonome

Fait des choix éclairés dans l’intérêt du groupe

Gestuelle rassurante et observations constructives

Loyal

Impartial

Curieux

	D4

"Santé"
	Le nonchalant
Vision superflue ou erronée de l’échauffement

Engagement inadapté à l’effort demandé, à l’opposition ou au rapport de force
	Le désordonné
Echauffement stéréotypé et incomplet

Engagement désordonné
	Le raisonné
Connaît les principes d’efficacité d’un échauffement

Engagement raisonné
	Le lucide
Echauffement spécifique

adapté à l’activité

S’engage avec lucidité dans l’opposition

	D5

"Culture"
	Le sédentaire
Pas ou peu de connaissance de la culture sportive. Pas de goût de l’effort

Ne sait pas utiliser l’outil numérique
	L’économe
Connaissances minimums, s’investit de manière aléatoire

Utilisation approximative de l’outil numérique
	Le sérieux
Utilisation juste et fiable de l’outil numérique
	Le curieux
Soif de connaissance, Se questionne, s’interroge, se renseigne…

L’outil numérique est au service des progrès


